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1. Almennt.

Reglurnar eru settar a grundvelli laga nr. 161/2002, um fjarmalafyrirteeki, og leidbeinandi

tilmeela Fjarmalaeftirlitsins nr. 3/2010, um hafi lykilstarfsmanna.

Markmid med setningu pessara reglna er ad draga Ur rekstrar- og ordsporsahattu
sparisjodsins, med lagmarkskréfum um hefi tiltekinna lykilstarfsmanna og

framkveemdastjora, en gerdar eru strangari kréfur til peirra en annarra starfsmanna.

Sparisjodur Hofohverfinga ses. leggur rika aherslu & ad allt starfsfolk sparisjodsins bui
yfir fullnzgjandi ferni, pekkingu og sérfredikunnattu til ad inna af hendi pau verkefni

sem peim eru falin.
2. Lykilstarfsmenn Sparisjods Hofdhverfinga

Hugtakid lykilstarfsmadur er pannig skilgreint i Iégum nr. 161/2002 um
fiarmalafyrirtaeki: Einstaklingur i stjornunarstarfi, annar en framkvaemdastjori, sem hefur
umbod til ad taka akvardanir sem geta haft ahrif a framtidarproun og afkomu

fyrirtaekisins.

Stjorn Sparisjods Hofohverfinga metur hverjir teljast lykilstarfsmenn. Ad mati stjérnar

Sparisjods Hofdhverfinga teljast eftirtaldir adilar til lykilstarfsmanna:
e Stadgengill sparisjéosstjora

Takmarkanir eru & fyrirgreidslum til lykilstarfsmanna og er Oheimilt ad veita
lykilstarfsmanni lan, sem telst ahettuskuldbinding, nema gegn traustum tryggingum.
Adeins er heimilt ad gera starfslokasamninga vid lykilstarfsmenn hafi hagnadur verid af
starfsemi sparisjodsins samfellt sidustu prju ar starfstima hans. [ érsreikningi skal

tilgreina fjélda lykilstarfsmanna, auk upplysinga um heildargreidslur og hlunnindi peirra.
3. Hefismat lykilstarfsmanna

Stjérn sparisjodsins eda sparistjodsstjori metur hafi lykilstarfsmanna og kallar eftir peim
gégnum sem purfa pykir. Heefismat skal liggja fyrir &dur en gengid er fra fastrddningu

lykilstarfsmanna.

Vid mat a he&fi skal a.m.k. eftirfarandi kannad:
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e Hvort vidkomandi sé lograda og hafi hreint sakarvottord

e Hvort vidkomandi hafi menntun, pekkingu og starfsreynslu sem hefi abyrgd og
stddu innan sparisjodsins

e Hvort réttmeetar kvartanir hafi beinst gegn honum vegna eftirlitsskyldrar
starfsemi

¢ Hvort viokomandi sé fjarhagslega sjalfsteedur og med 6flekkad mannord

e Hvort vidkomandi hafi nagilega pekkingu og skilning & peim 16gum og reglum
sem um starfsemina gilda Gt fra abyrgdarsvidi hans

Meta skal ofangreind atridi Ut fr4 ordsporsahettu og hvort fyrri athafnir gefi tilefni til ad

draga i efa hafni umsakjanda eda heilindi hans.

Verdi breytingar & hogum vidkomandi lykilstarfsmanns, sem kunna ad hafa ahrif &4 hafi

hans, ber honum skylda til ad tilkynna um slikt til sparisjodsstjora.

Reglur pessar voru sampykktar i stjorn Sparisjods Hofohverfinga i oktdber 2018 og taka
paer pegar gildi.

Stjérn Sparisjéos Hofdhverfinga.
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