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I. kafli.
Almenn akvadi
1.qr.
Gildissvio

Starfsreglur pessar eru settar med visan til 2. mgr. 54. gr. laga nr. 161/2002, um fjarméla-
fyrirteeki, og taka m.a. til verkaskiptingar sparisjoédsstjornar og sparisjédsstjora. Auk pess taka
reglurnar mid af sampykktum sparisjédsins, eins og par eru a hverjum tima, par sem m.a. er
kvedid & um verkaskiptingu sparisjodsstjornar og sparisjodsstjora. Samkveemt akvedum 2.
mgr. 54. gr. laga um fjarmalafyrirteki, nr. 161/2002, er stjorn skylt ad setja sér starfsreglur.
Starfsreglur pessar eru einnig byggdar & leidbeinandi tilmealum fra Fjarmalaeftirlitinu nr.
1/2010.

2.0r.
Innihald starfsreglnanna

Meginefni starfsreglnanna vardar:

Framkveemd starfa stjornar og sparisjodsstjora.

Heimildir stjornar til ad taka akvardanir um einstok vidskipti
Sérstakt hafi stjornarmanna til stjérnarstarfa.

Medferd stjdrnar & upplysingum um einstaka vidskiptamenn.
Setu stjornarmanna i stjornum détturfélaga og hlutdeildarfélaga.
Framkveemd reglna um vidskiptaerindi stjornarmanna.
Akvardanir um fjarfestingar sparisjodsins.

Nogak~wnE

3.0r.
Tilgangur
Markmid starfsreglnanna er ad tryggja jafnraedi vid medferd mala og vandada og 6hada
mélsmedferd &samt ad kveda a um framkvemd starfa stjornarinnar. Starfsreglunum er
jafnframt etlad ad tryggja skyra mélsmedferd dsamt pvi ad styrkja umgjord um vidskipti
stjornarmanna og félaga tengdum stjornarménnum vid sparisjédinn og adgang stjornarmanna
ad upplysingum um vidskiptamenn.

Stjérnarmenn og sparisjodsstjori skulu geeta pess vandlega ad hagsmunir vidskiptavina séu
virtir og ad fullur tranadur riki gagnvart peim. peir skulu kappkosta ad fyllsta traverdugleika
sparisjoosins sé geett og ad tryggt sé ad vidskiptin stangist ekki & vid 16g og reglur.

1. kafli
Um stjorn sparisjodsins og sparisjodsstjora
4. gr.
Stjorn sparisjodsins
Stjorn er skipud fimm moénnum sem kosnir eru & arlegum adalfundi sparisjédsins og tveimur
til vara i samraemi vid 51. gr. laga um fjarmalafyrirteeki, nr. 161/2002.

5.0r.
Kjor formanns stjérnar

Stjorn kys sér formann og varaformann & fyrsta stjérnarfundi eftir kjor hennar og skiptir ad
60ru leyti med sér verkum. Varaformadur gegnir storfum formanns i forféllum hans.

6. gr.
Bodun stjornarfunda, fundargdgn og fundarstadur

Fundir skulu haldnir ad jafnadi einu sinni i manudi en oftar telji stjoérn astedu til. Formadur
stjornar bodar til stjérnarfunda en er heimilt ad fela sparisjodsstjéra umbod til pess. Fund skal
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halda, ef einn eda fleiri stjornarmenn dska eda sparisjodsstjéri telur pess porf. Fundarbod til
stjornarfundar skal berast til stjornarmanna med a.m.k. priggja daga fyrirvara, nema ef naud-
syn krefst tafarlausra funda. Ef stjornarmenn eda sparisjédsstjori krefjast stjornarfundar skal
pad tilkynnt sparisjodsstjora innan viku fra peim degi sem stjornarformadur fékk beidni um
stjornarfund og skal fundurinn jafnframt haldinn innan tveggja vikna.

Forfoll stjornarmanna skal tilkynna eins fljétt og mogulegt er og varamenn bodadir i peirra
stad.

Almennt skal senda fundargdgn til stjornarmanna eigi sidar en tveimur dogum fyrir
stjornarfundi. Vid bodun funda og dreifingu gagna skal gett ad akveedum 24. gr. um hefi
stjornarmanna. Atid skal gaeta fyllstu vardidar vid afhendingu og medferd fundargagna og sja
til pess ad adeins stjornarmenn og sparisjédsstjori hafi adgang ad gdgnunum. Ef gbgn eru
send rafraent skal geeta ad oryggi upplysinga og gera lagmarksradstafanir med pvi ad setja
lykilord & skjolin. Meta parf hverju sinni hvort porf er & ad dulkdda skjol.

Stjornarfundi skal halda & starfsst6o sparisjodsins. Alla jafna er stjérn sparisjodsins heimilt ad
halda fundi med fjarfundarbinadi og skal pa stjérnarformadur tryggja ad fundargdgn berist
stjornarménnum med minnst eins dags fyrirvara. Stjdrnarmadur eda sparisjodsstjori getur
krafist pess ad stjornarfundur verdi haldinn med hefébundnum haetti.

7.Qr.

Fundarstjorn og dagskra stjornarfundar
Formadur stjornar styrir stjornarfundum. Varaformadur styrir fundum i fjarveru formanns.
Formadur stjornar og sparisjéosstjori eru abyrgir fyrir undirbaningi stjornarfunda. peir skulu
haga storfum sinum pannig ad fundardagskra liggi fyrir premur dégum fyrir fundardag. peir
skulu einnig tryggja ad fundardagskrd innihaldi reglulega lidi sem eru mikilveegir til
upplysingar um rekstur sparisjéosins og eru naudsynlegar forsendur fyrir eftirlitshlutverki
stjornar. Stjérnarformadur skal studla ad opnum umraedum og skodanaskiptum vid adkvardana-
toku.

Sparisjodsstjori & sati & stjornarfundum og hefur par umraedu- og tillogurétt nema stjérnin
akvedi annad i einstaka tilvikum, t.d. ef persénuleg malefni hans eru til umraedu eda hann telst
vanhafur til ad fjalla um vidkomandi mal

Stjorn hefur jafnframt heimild til ad kalla til adra adila & fundinn eins og purfa pykir og skal
pad boka i fundargerd hvenar peir koma inn & fund og hvenar peir vikja af fundi.
Endurskodandi a rétt & ad sitja stjérnarfundi, sbr. 4. mgr. 90. gr. laga nr. 161/2002, um
fjarmalafyrirteeki. Innri endurskodandi hefur rétt til setu & stjérnarfundum par sem
athugasemdir hans eru & dagskra, sbr. 3. mgr. 16. gr laga nr. 161/2002, um fjarmalafyrirtaeki.

8. ar.
Logmeeti stjornarfunda
Fundur stjornar er pvi adeins légmaetur ad a.m.k. prir stjornarmenn sitji hann. Afl atkvaeda
reedur urslitum vid afgreidslu mala. Verdi atkveedi jofn redur atkveedi formanns arslitum. Sé
fundur eigi fullskipadur parf sampykki priggja til gildrar akvérounar.

9.0r.
Ritun fundargerda
Rita skal fundargerdir fyrir alla stjornarfundi og peer undirritadar af vidstoddum stjérnar-
moénnum og sparisjodsstjora og sendar til stjornarmanna sem taka patt i fundi med
fjarfundarbanadi. I fundargerd skal rita:
e Fundarstad, dagsetningu og fundartima
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namer fundargerdar

néfn vidstaddra stjérnarmanna og annarra sem sitja stjornarfundinn

nafn fundarstjora og fundarritara

dagskré fundarins

hvada gogn voru til stadar fyrir fundinn, hver hafdi adgang ad peim og hvort gogn hafi
einungis verid synd & fundinum eda afhent

e akvardanir, sem teknar eru & fundi stjérnar

e hvenar og hvar nasti stjornarfundur verdur haldinn

Vardveita skal framldgd fylgigégn med skipuldgdum heetti. Fundargerd skal lesin upp fyrir
undirritun ef pess er 6skad. Stjornarmenn eiga rétt a pvi ad fa séralit sitt bokad i fundargerad.

Drog ad fundargerd skal senda stjornarmonnum eigi sidar en premur virkum dégum eftir
stjornarfund.

Heimilt er ad fa starfsmann sparisjodsins til ad sitja stjornarfund og rita fundargerd. Ef pess er
Oskad af stjornarmonnum og sparisjodsstjora skal viokomandi starfsmadur vikja af fundi.

10. gr.
Um o6formleg samskipti milli stjornarfunda

Stjornarstarfio a4 almennt ad fara fram & stjornarfundum. Komi til samskipta milli
stjornarmanna og/eda milli stjérnarmanna og stjérnenda sjodsins utan stjérnarfunda skal
upplyst um pau vid upphaf nasta stjérnarfundar vardi pau hagi sparisjodsins.

11. gr.
Reglubundin verkefni stjornarfunda

A stjornarfundum skal raeda 61l mal er varda stjornun sparisjodsins samkvaemt akvaedum laga
og reglna par um.

Eftirtalin mal er stjorn skylt ad taka fyrir & fundum eins og hér segir:

A a.m.k. priggja méanada fresti:

1. Skyrsla um dtlanadhettu sem felur m.a. i sér:

a. Yfirlit yfir skuldbindingar staerstu vidskiptaadila sparisjodsins, sundurlidad eftir
Gtlanaformum, 4samt vanskilum ef einhver eru. Utlanaform sparisj6dsins eru yfir-
dréattarlan, skuldabréfalan, vixlar, erlend l1an og abyrgdir. Steerstu vidskiptaadilar i
pessu sambandi eru peir adilar sem eru med heildarskuldbindingu vid sparisj6d-
inn sem nemur a.m.k. 10,0% af eigin fé sj6dsins.

b. Yfirlit yfir heildarlanveitingar sem ordid hafa & milli stjérnarfunda.

c. Yfirlit yfir lanveitingar og abyrgdir til einstakra adila, sem fara fram r 8,0% af
eigin fé sparisjodsins. Einnig skal sparisjodsstjori skyra fra 6dru pvi sem kann ad
skipta mali vardandi lanastarfsemina og Utlanadhattu sparisjodsins.

Skyrsla um lausafjaraheettu sem felur m.a. i sér hlutfall lausafjarkrafna og

lausafjarskuldbindinga.

Ahattustyring, nidurstédur meelinga og fravik.

Yfirlit yfir stodu fullnustueiga, séluhorfur, kostnad og tekjur.

Skyrsla um heildarvanskil eftir einstokum Gtlanaformum.

Skyrsla sem upplysir um 6ll afgreidd vidskiptaerindi stjérnarmanna, lykilstarfsmana og

beirra sem eiga virkan eignarhlut og fyrirtaekja sem peir eru i forsvari fyrir.

7. Stjérn skal eigi sjaldnar en arsfjérdungslega upplyst um 6ll afgreidd vidskiptaerindi og
kjor slikra adila.

N

o0k w

Starfsreglur Sparisjods Strandamanna 5



Einu sinni & ari:

1. Skyrsla um adgerdir gegn peningapveetti.

2. Framlag i afskriftareikning og tillogur ad endanlegum afskriftum skal leggja fram eigi
sjaldnar en arlega.

3. Skyrslur um nidurstddur innri endurskodunar, eigi sjaldnar en arlega. Um er ad raeda allar
skyrslur sem innri endurskodandi framkveemir, par & medal skyrslur um fyrirgreidslu til
vensladra adila.

4. Yfirfara skal arlega, eda pegar breytingar & ytri eda innri adsteedum gefa tilefni til, for-

sendur og nidurstodur sjalfsmats & eiginfjarporf sparisjodsins og dhaettumarkmid hans

Yfirfara skal arlega starfsreglur stjérnar og adrar innri reglur.

Arlega skal afgreida arsreikning, endurskodunarskyrslu vegna arsreiknings og rekstrar-

deetlun.

7. Arlegt mat & stérfum stjornar, verklagi, starfshattum, préun Sparisjodsins og frammistédu
sparisjéosstjora.

oo

Eftir porfum:
1. Yfirlit yfir samstarfsverkefni.
2. Stefnumotun og markadsmal sparisjodsins.
3. Milliuppgjor.
4. Skyrslugjof til Fjarmalaeftirlitsins i samraemi vid reglur um skil & skyrslum.

Onnur mal sem ekki eru tilgreind ad framan, t.d. starfsmannamal, skyrslur sem skylt er ad
Utbda, préun visitalna og vaxta o.s.frv., skulu tekin fyrir eftir pérfum hverju sinni.

1. kafli
Starfsreglur stjornar og vioskipti starfsmanna
12. gr.
Hlutverk stjornar

Stjorn ber meginabyrgd a rekstri sparisjodsins og fer med adsta vald i malefnum hans & milli
funda stofnfjareigenda. Stjornin hefur 16gbundnu hlutverki ad gegna sem henni ber sjalfri ad
annast nema heimild sé veitt i I1gum til ad framselja valdid med umbodi.

Stjorn skal sinna stefnumatun, eftirliti og toku meirihattar akvardana i rekstri sparisjodsins i
samreemi vid lagareglur sem gilda um stjornun sparisjédsins. Stjorn fer med malefni spari-
sjodsins og skal hin annast um ad stjérnskipulag rekstrar hans og starfsemi sé jafnan i réttu og
godu horfi. Stjérn skal tryggja ad neegilegt eftirlit sé med bokhaldi og medferd fjarmuna
sparisjoasins.

Stjorn laetur Gtbua atlanareglur sem na til framkvamda & lanveitingum og abyrgdum. 1 Gtlana-
reglum pessum koma fram mork heimilda sparisjodsstjora og annarra starfsmanna, auk fleiri
mikilveegra atrida sem snerta Gtlanareglur sparisjédsins. Mork heimilda sparisjodsstjéra eru
akvoroud af stjorn en sparisjodsstjori kemur med tillégu ad mérkum heimilda annarra starfs-
manna og er tillagan stadfest af stjorn.

Stjorn ber ad setja markmid vardandi ahattur i starfseminni, dkveda mork aheettutoku og
byggja upp eftirlit med ahaettum i rekstrinum. Ahattumarkmid skulu taka tillit til Gtlanastefnu,
fjarfestingastefnu, rekstrardhaettustefnu, stefnu sparisjodsins i fjarstyringu og annarra ahettu-
patta sem stjorn telur mikilvaeega. ba ber stjorn ad fylgja eftir settum markmidum. Spari-
sjodurinn skal hafa tryggt eftirlit med aheettu i starfsemi sinni.

Stjérn skal tryggja ad peir starfsmenn sem malid vardar hafi fullan skilning & ahaettumark-
midum sparisjodsins, adhattustefnum og peim morkum aheettutoku sem akvedin hafa verio.
Stjorn skal einnig sja til pess ad fylgst sé med aheettu eftir skriflegum fyrirmalum.
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Stjorn skal sja til pess ad eiginfjargrunnur sparisjodsins, eins og hann er skilgreindur i 84. gr.
laga um fjarmélafyrirteeki nr. 161/2002, skuli & hverjum tima nema ad lagmarki 8% af
ahattugrunni. Stjérn skal reglulega gera asetlun um adgang ad eigin fé og 6flun eigin fjar
sparisjodsins med hlidsjon af ahattustigi hans og skal nidurstada sliks mats, sem ekki getur
verid legra en kvedid er & um i skv. 1. malsl. pessarar malsgreinar, teljast lagmarkshlutfall
eiginfjargrunns af dhaettugrunni.

Stjorn skal sja til pess ad sparisjodsstjori og adrir stjérnendur fylgi Gtlanastefnu sparisjodsins
og framkveemi paer adgerdir sem porf er 4 til ad fylgja dhettustefnu og moérkum aheettutdku i
rekstri sparisjodsins.

Stjorn skal tryggja tilvist skilvirkra upplysingakerfa til ad fylgjast med meginpattum ahattu,
starfsemi, rekstrarafkomu og rekstrarumhverfi sparisjédsins. Stjorn skal i eftirlitsstorfum
sinum hafa hlidsjon af leidbeinandi tilmalum fra Fjarmalaeftirlitinu nr. 1/2012, um
upplysingakerfi eftirlitsskylda adila.

Stjorn er abyrg fyrir pvi ad tryggja gagnseei i akvordunarferlum og Gthlutun abyrgdar og valds
til sparisjodsstjora til ad koma i veg fyrir hagsmunaérekstra.

Stjorn fjallar um pau mal sem han skal annast samkvaemt [6gum, reglugeréum, fyrirmealum
Fjarmalaeftirlitsins og sampykktum sparisjédsins, svo og pau mal sem sparisjodsstjori leggur
fyrir stjornina.

Stjorm ber abyrgd & bvi ad sparisjodurinn uppfylli skyldur sinar vardandi skil & skyrslum il
Fjarmalaeftirlitsins.

Stjorn skal rada sparisjéosstjéra og setja honum erindisbréf. ba stadfestir stjérn radningu
stadgengils sparisjodsstjora.

13. gr.
Fulltrdi stjornar

Formadur stjérnar er opinber talsmadur stjornar nema annad sé akvedid af stjorn. Adrir
stjornarmenn skulu ekki tj& sig opinberlega um malefni tengd sparisjodnum. Sparisjodsstjori
skal einnig koma fram opinberlega i peim tilfellum sem telja mé ad falli undir starfssvid hans
0g sé almenn venja edli méalsins samkvamt.

14. gr.
Fyrirspurnir stjornarmanna

Fyrirspurnir stjérnar eda einstakra stjornarmanna skulu bornar fram & stjérnarfundum og beint
til sparisjéosstjéra eda annarra adila sem sitja fundinn. Svor vid einstokum fyrirspurnum
skulu kynnt & stjérnarfundi og bdkud i fundargerd. Ad 6dru leyti skal fyrirspurnum komid
skriflega til formanns stjérnar sem kemur peim aleidis til sparisjédsstjora eda innri endur-
skodanda sparisjédsins. Stjornarménnum er 6heimilt ad hafa beint samband vid starfsmenn
sparisjéosins til upplysingadflunar. Sparisj6dsstjora ber ad kynna bann vid upplysingagjof til
stjornarmanna fyrir starfsmonnum sparisjodsins sem hluta af starfsskyldum peirra og kveda
skal @ um pad i starfsreglum starfsmanna ad peir veiti ekki stjornarménnum upplysingar.

15. gr.
Adgangur stjornarmanna ad gégnum
Stjorn skal hafa adgang ad 6llum gdgnum sem varda sparisjodinn og rekstur hans til pess ad
geta sinnt stjérnunar- og eftirlitsskyldu sinni. Einungis er leyfilegt ad fara med gogn eda afrit
peirra Ut Ur sparisjéonum ef telja mé ad pau geti ekki skadad starfsemi sparisjodsins lendi pau
i hondum utanadkomandi adila. Adgangur stjornarmanna ad upplysingum um einstaka vio-
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skiptamenn skal vera i samraemi vid pessar reglur ad 6dru leyti, pé pannig ad sérstakra heefis-
regina sé geett. Oheimilt er ad fara med trdnadarskjol sem varda einstaka vidskiptamenn Gt r
starfsstodvum sparisjédsins nema gogn séu geymd & lokudu vefsvaedi i samremi vid
oryggisreglur sparisjodsins um upplysingadryggi.

16. gr.
Medferd upplysinga um einstaka vidskiptamenn

Upplysingagjof til stjérnarmanna um vidskiptavini skal adeins fara fram & stjornarfundum eda
i gegnum lokad vefsvaedi. Fyrirspurnir stjornarmanna um einstok vidskipti eda vidskiptavini
skal bera upp i stjérn og svor vid einstokum fyrirspurnum skulu kynnt & stjérnarfundi og
bokud i fundargerd. Ad 6oru leyti visast til &kvaeda 14. gr.

17. gr.
pagnarskylda

Stjérnarmenn sparisjodsins, sparisjodsstjori, endurskodendur, starfsmenn og hverjir peir sem
taka ad sér verk i pagu sparisjodsins eru bundnir pagnarskyldu um allt pad sem peir fa
vitneskju um vid framkveemd starfa sins og vardar vidskipta- eda einkamalefni vidskipta-
manna sparisjodsins, nema skylt sé ad veita upplysingar samkvemt l6gum. bagnarskyldan
helst pott 14tid sé af starfi. Stjornarmadur er abyrgur fyrir pvi ad tryggja ad peer upplysingar
sem hann fer i hendur sem stjérnarmadur og eru trinadarmal verdi ekki dreift eda komist i
hendur manna sem ekKi sitja i stjorn sparisjodsins.

Sa sem veitir viotoku upplysingum af pvi tagi sem um getur i fyrri malsgrein 17. gr. er
bundinn pagnarskyldu & sama hatt og par greinir. Sa adili sem veitir upplysingarnar skal
aminna vidtakanda um pagnarskylduna.

18. gr.
Skipulag eftirlits

Endurskodunardeild sem annast innri endurskodun skal starfa hja sparisjédnum. Stjorn skal
rada forstddumann endurskodunardeildar sem fer med endurskodun i umbodi stjérnar og
tryggja sjalfstedi hans i starfi. Stjorn sampykkir starfsreglur innri endurskodanda.

Fjarmalaeftirlitio hefur veitt sparisjodnum undanpégu fra rekstri endurskodunardeildar i sam-
reemi vio leidbeinandi tilmeeli nr. 2/2011. Skilyrdi pess er ad gerdur sé samningur um arlega
Gttekt & innra eftirliti vid sjalfsteett starfandi eftirlitsadila. Sa adili skal vera faglega hafur og
6hadur i stérfum sinum og er honum o6heimilt ad sitja i stjorn sparisjodsins eda starfa vid
verkefni i pagu hans sem skert geta heafi hans til ad sinna hlutverki sinu.

Innra eftirlit er hluti af skipulagi sparisjodsins og pattur i ahaettu- og eftirlitskerfi hans. Stjérn
ber ad afgreida tilldgur sem undirbanar eru af sparisjodsstjora um innra eftirlit sparisjodsins.

Stjorn skal tryggja eftirfylgni vio 16g og reglur i starfsemi sparisjodsins.

19. gr.
Akvaedi um vidskipti starfsmanna
Stjorn setur, ad fengnum tilldgum sparisjddsstjora, reglur um vidskipti starfsmanna spari-
sjodsins vid sparisjodinn. ber reglur mega koma fram i almennum utlanareglum spari-
sjodsins. Starfsmonnum sparisjodsins er 6heimilt ad gerast umbodsmenn annarra gagnvart
sparisjéonum.
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V. kafli
Hlutverk og skyldur sparisjodsstjora
20. gr.
Starfsskyldur sparisjodsstjora

Sparisjodsstjori ber dbyrgd & daglegum rekstri sparisjodsins. Hann fer med akvordunarvald i
Ollum malefnum sparisjodsins sem ekki eru falin 6drum samkvemt l6gum nr. 161/2002 eda
sampykktum sparisjodsins. Sparisjodsstjori stendur fyrir rekstri sparisjodsins i samraemi vid
reglur eda &kvardanir stjornar, samkvaemt sampykktum hans og I6gum.

Sparisjodsstjori ritar firma sparisjodsins og hefur prokdaru fyrir hann. Sparisjédsstjora er
heimilt ad veita 6orum starfsménnum sjédsins umbod til ad fara med afmarkadar heimildir
starfsskyldu sinnar ad fengnu sampykki stjornar.

Sparisjodsstjori ber abyrgd a ad greina, mela, fylgjast med og hafa eftirlit med ahattu sem
starfseminni fylgir. Honum ber ad viohalda skipulagi sem skyrt tilgreinir abyrgdarsvid, verka-
skiptingu, heimildir starfsmanna og bodleidir innan sparisjédsins. Sparisjédsstjori skal méta
markmid fyrir innra eftirlit i samradi vid stjorn og fylgjast med pvi ad pad eftirlitskerfi sé
skilvirkt.

Sparisjodsstjori reedur starfsmenn sjodsins, adra en innri endurskodanda sparisjodsins sem
stjorn raedur i samraemi 16. gr. laga nr. 161/2002, og veitir peim lausn.

Sparisjodsstjori skal leggja fyrir stjorn stefnu i starfsmannamalum og launakjor stjérnenda.

Sparisjodsstjori undirbyr fundi stjornar dsamt formanni hennar og gefur stjorn reglulega
skyrslu um storf og hagi sparisjodsins, sbr. 11. gr.

Stjorn setur reglur um mork heimilda sparisjodsstjora til lanveitinga. Reglur pessar skulu
koma fram i Gtlanareglum sparisjodsins.

21. gr.
patttaka sparisjodsstjéra i atvinnurekstri

Sparisjodsstjora er 6heimilt ad sitja i stjorn atvinnufyrirtekis eda taka patt i atvinnurekstri ad
60ru leyti. Stjorn getur pé veitt heimild til sliks en pa adeins & grundvelli reglna sem hin setur
par um og Fjarmélaeftirlitio stadfestir. Sé atvinnufyrirteekio hins vegar dotturfyrirteki eda
hlutdeildarfélag sparisjodsins fer um stjornarsetu sparisjodsstjora samkvemt akvoroun
stjornar.

Eignarhlutur i fyrirteeki telst patttaka i atvinnurekstri, nema um sé ad raeda Overulegan hlut
sem ekKki veitir bein ahrif & stjornun pess.

22. 9r.
Lanveiting til sparisjodsstjora
Samningar sparisjodsins um l&n, abyrgdir, kauprétt eda samberileg vidskipti vid sparisj6ds-
stjora eru hadir sampykki stjornar. Akvordun stjornar skal bokud i fundargerd.
Sparisjodsstjora er éheimilt ad gangast i abyrgdir fyrir adra gagnvart sparisjodnum eda gerast
umbodsmadur peirra gagnvart sparisjodnum. Akvedi pessi gilda einnig um maka
sparisjoosstjora.
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V. kafli
Heefisskilyrdi stjdrnarmanna og sparisjodsstjora
23.gr.
Heefisskilyrdi stjérnarmanna og sparisjodsstjora

Stjornarmenn og sparisjodsstjori skulu uppfylla hefisskilyrdi pau sem koma fram i 52. gr.
laga um fjarmalafyrirtaeki.

Ef stjornarmanni brestur heafi til ad sinna stjornarsetu skal hann skilyrdislaust vikja seti og
varamadur taka sati hans. Varamadur heldur sati sinu til neesta adalfundar er kosid verdur i
stjorn.

Tilkynna skal Fjarméalaeftirlitinu um skipan og sidari breytingar & stjorn og sparisjodsstjora og
skulu tilkynningunni fylgja fullnggjandi upplysingar til ad haegt sé ad meta hvort skilyrdum
laga se fullnzgt.

24. gr.
Heefi stjérnarmanna til afgreidslu einstakra méala

Stjorn skal ekki taka patt i akvordunum um einstok vidskipti, nema umfang peirra sé verulegt
midad vid sterd sparisjédsins. | Gtlanareglum sparisjédsins skal skilgreina hvada einstok vid-
skipti skulu 16gd fyrir stjérn til afgreidslu.

Stjornarmenn skulu ekki taka patt i medferd mala sem varda vidskipti peirra sjélfra, fyrirtekja
sem peir eiga beinan eda 6beinan virkan eignarhlut i, sitja i stjorn eda varastjérn eda eru fyrir-
svarsmenn fyrir eda mala par sem peir eiga verulegra hagsmuna ad geeta. Sama gildir um patt-
toku i medferd méla sem tengjast adilum sem teljast vensladir peim med 6drum heetti. bar er
att vio baoi personuleg og fjarhagsleg tengsl. betta dkveedi gildir einnig um medferd méla er
varda samkeppnisadila stjérnarmanna eda adila peim tengdum.

pess skal avallt geett ad stjornarmadur fai ekki adgang ad gdgnum er varda afgreidslu mals
sem hann brestur hefi til ad taka patt i. Stjornarmanni ber ad upplysa stjornina eftir sinni
bestu vitund og samvisku um pé adila sem tengjast honum hagsmunatengslum og skal sja til
pess ad hja félaginu liggi fyrir skriflegar upplysingar um adila sem peim tengjast og ad peer
upplysingar séu adgengilegar a stjornarfundum. Vanhafur stjornarmadur skal vikja seti adur
en efni mals er kynnt. Ef einhver vafi rikir um hefi stjornarmanns skal hann vikja sati. Boka
skal i fundargerd ad stjérnarmadur hafi vikid seeti og ekki fengid adgang ad gdgnum sem
varda afgreidslu viokomandi mals.

Stjornarmadur eda sparisjodsstjori geta krafist pess ad stjornarmadur viki sati adur en efni
mals er kynnt og gogn afhent, telji peir stjornarmann vanhafan til medferdar mals. Stjorn
tekur akvordun um hefi stjornarmanna. S& adili sem talinn er vanhafur skal ekki taka patt i
akvoroun um heefi sitt.

VI. kafli
Fyrirgreiosla til vensladra adila
25. gr.
Fyrirgreidsla til vensladra adila

Sparisjodnum ber ad skilgreina pa vidskiptavini sem flokkast undir pad ad vera venslagir
adilar. Peir adilar sem teljast til vensladra adila eru peir adilar sem eru i tengslum vid sjédinn
med peim hetti ad med fyrirgreidslu sjodsins til peirra eda fyrirteekja peim tengdum kunna ad
vakna spurningar um hagsmunaarekstra. Vid mat & pvi hverjir teljist til vensladra adila er
mikilveegt ad lita til pess hvort vidkomandi adilar geti notid adstodu sinnar & einhvern hétt
umfram adra vidskiptavini sparisj6dsins, m.a. med tilliti til kjara, endursamninga og stodu.
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Peir adilar sem teljast vensladir sparisjéonum eru:

1. Adalmenn og varamenn i stjorn, stjérnendur og lykilstarfsmenn sem teljast til fruminn-
herja sem og néanir fjolskyldumedlimir pessara adila.

2. Adal- og varamenn i stjérn, stjornendur, lykilstarfsmenn détturfélaga og tengdra félaga
og nanir fjolskyldumedlimir pessara adila. Tengd félég eru pau félég sem sjodurinn &
20-50% eignarhlut i og hlutdeild peirra er feerd med hlutdeildaradferd i reikningsskilum
sparisjoosins eda fyrir liggur hluthafasamkomulag um rekstur félagsins.

3. Stofnfjareigendur sem eiga med beinum eda 6beinum hatti 5% eignarhlut eda steerri |
sparisjoonum eda eru medal tiu steerstu stofnfjareigenda pess.

4. Fyrirteeki sem framangreindir adilar i 1id 1-3 eiga a.m.k. 10% hlut i, starfa hja eda gegna
stjérnarstorfum fyrir.

Med nanum fjolskyldumedlimum er einkum att vid maka, born og foreldra, bdi pau &
I16gheimili venslads adila.

Med fyrirgreidslu er att vid lanveitingar og veittar abyrgdir til vensladra adila, svo og adrar
skuldbindingar vensladra adila gagnvart sparisjodnum, svo sem solutryggingar og framvirka
samninga. EkKi er eingdngu att vid veittar fyrirgreidslur & timabilinu heldur einnig medferd a
skuldbindingum sem pegar hefur verid stofnad til, svo sem vegna vanskila, breytinga & skil-
malum, tryggingum og skuldbreytingum.

Taka parf saman lista yfir venslada adila og vioskipti peirra. Leggja skal fyrir innri
endurskodanda ad fara med reglubundnum heetti yfir fyrirgreidslu til vensladra adila, m.a.
m.t.t. kjara, endursamninga og stédu, og greina fra nidurstédum athuganna sinna i skyrslu til
stjérnar.

Ytri endurskodandi skal jafnframt fara yfir fyrirgreidslu til vensladra adila og bera saman vid
sambeerileg vidskipti annarra vidskiptavina og gefa rokstutt alit, m.a. med tilliti til Kjara,
endursamninga og stodu vidkomandi (armslengdarsjonarmid). I skyrslu endurskodanda skal
m.a. koma fram um hvada samanburdaradila er ad raeeda. Skyrslur ytri endurskodanda skulu
sendar Fjarmalaeftirlitinu annad hvert ar fyrir 1. april.

VII. kafli
Stjornarstorf og vidskiptaerindi stjérnarmanna
26. gr.
Seta stjérnarmanna i stjornum dottur- og hlutdeildarfyrirtaekja

Hluti af meginstarfi stjérnar er ad hafa yfirumsjon og eftirlit med starfsemi og rekstri déttur-
fyrirteekja sparisjédsins og hlutdeildarfélaga hans. Stjérnarmenn hans skulu almennt ekki taka
seeti i stjornum pessara fyrirteekja nema til pess komi bryn naudsyn vegna edlis stjornar-
starfsins eda sérpekking vidkomandi réttleeti pad.

Adur en akvordun er tekin um ad stjornarmadur taki ad sér stjornarstarf i dotturfyrirtaeki eda
hlutdeildarfélagi skal stjérnin fjalla sérstaklega um ahrif stjornarsetunnar a eftirlitshlutverk
stjérnarmannsins og rokstydja i fundargerd naudsyn pess ad stjérnarmadurinn taki slikt seeti.

27. gr.
Vidskiptaerindi stjornarmanna

Vidskiptaerindi stjornarmanna og fyrirteekja sem peir eru i forsvari fyrir skulu 16gd fyrir stjorn
sparisjodsins til sampykktar eda synjunar. Med pessu er leitast vid ad tryggja ad stjérnarmenn
geti ekki i krafti stodu sinnar komid & vidskiptum sem ella hefdu ekki verid sampykkt. Fjallad
er nanar um vidskiptaerindi stjornarmanna og adila sem eru i nanum tengslum vid pa i
Utlanareglum sparisjodsins.
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Stjorn skal reglulega og eigi sjaldnar en arsfjoroungslega upplysa um oll afgreidd
vidskiptaerindi og kjor til stjérnarmanna.

VIII. kafli
Fjarfestingar
28. gr.
Mork fjarfestingaheimilda

Fjérfesting i fasteignum skal borin upp i stjorn, sem og énnur pau fjarfestingaraform sem telja
ma meirihattar eda Gvenjuleg. Sem daemi ma nefha kaup & meirihattar télvubinadi og fyrir-
hugud opnun afgreidslustada.

IX. kafli
Tilkynningarskylda til Fjarmalaeftirlitsins
29. gr.
Tilkynningarskylda stjornarmanna og sparisjodsstjora
Stjorn og sparisjodsstjori skulu an tafar gera Fjarmalaeftirlitinu vidvart hafi peir vitneskju um
maélefni sem hafa Grslitapydingu fyrir &framhaldandi starfsemi félagsins, sbr. 52. gr. c. laga nr.
161/2002 um fjarmalafyrirtaeki.

X. kafli
Nyir stjérnarmenn
30. gr.
Méttaka og fraedsla nyrra stjérnarmanna
Nyir stjornarmenn purfa ad fa greinargddar upplysingar um sparisjédinn og starfsemi hans i
kjolfar skipunar peirra. Stjornarménnum skulu afhentar sampykktir sparisjoédsins og allar
starfsreglur sem hafa verido sampykktar af stjorn og skulu peir kynna sér efni peirra.

XI. kafli
Endurskodun starfsreglna og gildistaka
31.gr.
Varsla og medferd starfsreglnanna

Peir sem eiga seti i stjorn vid setningu starfsreglna pessara skulu undirrita frumrit peirra. Ef
stjorn sampykkir breytingar & starfsreglunum skulu stjéornarmenn undirrita frumrit af
reglunum svo breyttum. Nyjum stjornarménnum skulu kynntar starfsreglurnar og skulu peir
undirrita frumrit peirra pvi til stadfestu. Jafnan skal geyma frumrit af starfreglum pessum med
fundargerdum sparisjodsins.

Einungis stjorn getur gert breytingar & starfsreglum pessum. Til breytinga & starfsreglunum
parf sampykki einfalds meirihluta stjérnar. Starfsreglur pessar skal yfirfara arlega.

Starfsreglur pessar skulu hljéta stadfestingu Fjarmalaeftirlitsins. Komi fram athugasemdir fra
Fjarmalaeftirlitinu skal um peer fjallad i stjorn. Verdi gerdar breytingar a starfsreglum pessum
skal senda nyjar reglur til Fjarmalaeftirlitsins til stadfestingar.
32.gr.
Gildistaka

Reglur pessar voru sampykktar i stjorn Sparisj6ds Strandamanna pann 23. agust 2016 og
yfirfarnar an breytinga 22. névember 2018 og aftur pann 20. okt6ber 2019 og taka paer pegar
gildi og falla pa dr gildi eldri reglur.
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Hoélmavik, 20. névember 2019.

Stjorn Sparisjods Strandamanna
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